Klauzula informacyjna dla procesu rekrutacji w Urzedzie Gminy Sosnowica oraz zgoda
na przetwarzanie danych innych niz te, ktére sg konieczne w rekrutacji do
przefwarzania

Informacija przekazywana kandydatowi w zwiazku z przetwarzaniem jego danych:

1. Administratorem Pani/a danych osobowych podanych w dokumentach aplikacyjnych jest
(;mina So&.nowica 1eprezentowana przez W(’)jta, z siedzibq, ul. Spokojna 10 21-230

o

W celu skorzystania ze swoich praw dotyczacych danych osobowych nalezy skontaktowad
sig z Inspektorem ochrony danych, odobhp. piotrzaluski@gmail.com

Ld

Dane osobowe beda przetwarzane w celu udzialu w niniejszym naborze. :

4. Przyjmuje do wiadomoéei, iz podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym
7 przepiséw prawa, jest niezbgdne, aby uczestniczy¢ w rekrutacji. Podanie innych danych
jest w peini dobrowolne i nie wplywa na proces Lekrutacji

5. Przetwarzanie podanych przez Panafig danych odbywa si¢ w oparciu o:

- przepisy prawa pracy, oraz ustawy o pracownikach samorzadowych (art. 6 ust. 1 lit. ¢
otaz art. 10 RODO), w zakresie wskazanym w tych przepisach, jak niekaralnosé, czy
informacja o zdolnosci do czynnodci prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych, ‘

- dobrowolnie wyrazong zgode (art. 6 ust. 1 lit. a oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO) - w

zakresie danych niewymaganych przepisami prawa, przy czym zgoda moze zostaé
odwotana w dowolnym momencie bez wplywu na dalszy proces rekrutacji.

6. Ma Pan/1 prawo do quania od adminisiratora dostepu do swoich danych osobowych ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzec1wu
wobec przetwarzania, a takze prawo do zadania przenoszenia danych.

7. Pani/a dane osobowe beda przetwarzane przez okres przewidziany przepisami prawa po
zakonczeniu procesu rekrutaci.

8. Pani/a dane mogg by¢ udostepnione podmiotom uprawnionym do ich uzyskania na
podstawie przepis6w prawa, w szczegdlnodel w zwiazku z ogloszeniem wynikéw naboru,
dane moga byé upublicznione w BIP administratora. Administrator moze takze przekazaé
Pani/a dane podmiotom uprawnionym.

9. Dane osobowe nie bedy poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji oraz
profilowaniu.

10. Przystuguje Pani/u prawo do wniesienia skargi do Prezesa UODO na sposob

przetwarzania realizowany przez Administratora.



W przypadku przekazania w dokumentach rekrutacyjnych danych wykraczajacych
poza wymagane przepisami, ktérych podanie nie jest konieczne do udziatlu w rekrutacji,
(jak wizerunek, zainteresowania, stan zdrowia), prosze zamie§ci¢ ponizsza zgode:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych wykraczajacych poza wymagane
przepisami prawa, podanych w zalgczomych dokumentach aplikacyjnych, przez Gmina
Sosnowica reprezentowana przez Wdjta, z siedziba, ul. Spokojna 10, 21-230 Sosnowica.
Dane kontaktowe: tel. 82 591 21 45, email: sosnowica@sosnowica.pl. Jestem $wiadomy/a, ze
podanie tych danych nie jest konieczne do udziatn w rekrutacji, podaje je dobrowolnie, aby
zostaly uwzglednione przez adminisiratora w ocenie mojej kandydatury.

Jedli wyraza Pani/Pan zgode na przetwarzanie danych osobowych po zakoficzeniu procesu
rekrutacyjnego na potrzeby przysziych rekrutacji, prosimy o zawarcie w dokumentach
aplikacyinych oéwiadezenia zgody o nastepujacej tresei:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej aplikacji przez
Urzad Gminy Sosnowica, na potrzeby przysziych proceséw rekrutacji, w tym rowniez na
inne stanowiska. Mam S$wiadomo$¢, ze moja zgoda moze byé wycofana w kazdym
czasie.”
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